
  

 
 
 

Opérateur de maintenance industrielle F/H 
 
 
Participez à une mission de service public essentielle pour le quotidien des citoyens et les générations 
futures : la production et la distribution de l’eau potable ! 
 
 

Votre rôle : 
Vous assurez la maintenance curative et préventive des équipements de production d’eau potable : 
diagnostic des pannes, réparation, réglages et entretien, … 
En vous appuyant sur la GMAO, vous programmez les interventions et veillez au maintien à niveau sur 
le long terme des matériels de production, de stockage et de distribution. 
 
Missions au quotidien : 
Vous intervenez sur l’ensemble des équipements de la production et du réseau d’eau potable : station 
de pompage, process de traitement, châteaux d’eau, surpresseurs, vannes, compteurs, … 

 Surveillance du réseau via le logiciel de supervision SCADA 
 Identification et diagnostic des pannes, réparation et remplacement de pièces, … 
 Contrôle régulier des matériels sensibles, maintien à niveau des stations de traitement 
 Participation aux contrôles de conformité 

Les dépannages sont majoritairement d’ordre électrique ou mécanique : moteurs, électrovannes, 
variateurs de vitesses, pompes … et plus occasionnellement d’ordre hydraulique. 
 
Vous participez à l’organisation du programme de maintenance des infrastructures et ouvrages 

 Alimentation et mise à jour de la base GMAO 
 Suivi du plan de maintenance (fréquences, méthodes, pièces, …) 
 Proposition de renouvellement de matériels, choix de pièces ou fournisseurs pour optimiser 

les pratiques 
 
Vous apportez un soutien aux équipes d’exploitation pour faire face aux aléas, aider à la prise en charge 
des alarmes, … 
Après une période de formation sur le terrain, vous intégrez le cycle d’astreintes hebdomadaires (nuit 
et week-end) sur le secteur de la régie (16 communes). Environ 8 à 10 semaines par an. 
 
 
Conditions & avantages : 
 

 Salaire sur 12 mois adapté à votre profil et expérience 
 37 heures par semaine et 11 jours de RTT  
 Horaires fixes de journée : 8h – 17h du lundi au jeudi / 16h30 le vendredi 
 Prime d’astreinte 242 € / semaine + interventions payées 

 



  

 Véhicule de service pour vos trajets domicile / lieu de travail  
 Tickets restaurants 9,50 € / jour (50 % employeur) 
 Mutuelle famille + prévoyance 
 Comité d’œuvres sociales (CNAS) 

 
Profil recherché : 
 

Vous avez une expérience confirmée en maintenance en environnement industriel ou en production 
d’eau potable. 
Vous avez un savoir-faire reconnu en diagnostic, dépannage et entretien d’équipements, en particulier 
dans les domaines électrique et mécanique. 
Méthodique et autonome, vous savez organiser votre travail en fonction des urgences et des priorités. 
 
Permis B indispensable 
Si nécessaire, nous finançons les habilitations électriques et sécurité nécessaires. 
 

Rejoignez-nous ! 
Poste en CDI à temps complet, basé à Saint Georges sur Loire à 20 minutes du centre-ville d’Angers 

Ouvert aux fonctionnaires par voie de détachement 
 
 

Première phase de recrutement menée par notre partenaire Crit Interim : 1 entretien + 1 
questionnaire à compléter + tests métiers 

Deuxième phase : 1 entretien avec le Responsable RH puis 1 entretien avec le Directeur de la Régie et 
le Responsable Ouvrages avec découverte du site de production 

 
Adressez-nous votre candidature : anne.royer@groupe-crit.com 

 
 
Mieux nous connaitre : 
 

Le Syndicat d’Eau de l’Anjou (SEA) est un acteur incontournable qui gère les réseaux d’eau potable de 
plus d’un tiers des communes du Maine et Loire. La Régie du SEA assure en direct la production, la 
distribution et la facturation de l’eau potable pour 16 communes soit 15 000 abonnés. 
Le SEA compte une quarantaine de collaborateurs : en quelques années, son développement lui a 
permis de devenir un acteur reconnu du domaine de l’eau sur le territoire. 
 


